
 

 

Ecologisch projectmedewerker  

 

Wil jij een bijdrage leveren aan het vergroten van de biodiversiteit in het boerenland? En krijg jij 

energie van het contact met verschillende partijen die hier ook aan willen bijdragen? Lees dan 

snel verder! 

 

Wie zijn wij?  

VALA is een coöperatie met ruim 1000 leden. Wij koppelen boeren en de maatregelen voor het 

vergroten van de biodiversiteit aan elkaar. Wij zien de uitvoering van het Agrarisch Natuur en 

Landschapsbeheer (ANLb) in de Achterhoek als een belangrijke stap daarin. VALA is werkzaam in 

het agrarisch gebied van de Achterhoek en maakt deel uit van het landelijk netwerk 

BoerenNatuur. Ons team bestaat uit 11 collega’s waarmee je gaat samenwerken. 

 

Wij onderscheiden onszelf door kennis van de agrarische sector en het Achterhoekse landschap 

en de biodiversiteit aan elkaar te koppelen. Samen met ons landelijk netwerk delen wij kennis en 

zijn er mogelijkheden om van andere collega’s te leren. Er zijn verschillende uitwisselingen met 

andere collectieven. Als je het leuk vindt ben je welkom om te kijken hoe zij te werk gaan en wat 

de nieuwe ontwikkelingen zijn.  

 

Wat ga je doen?  

Wij zijn op zoek naar een Ecologisch Projectmedewerker voor het ANLb. Als Ecologisch 

Projectmedewerker werk je nauw samen met onze vier gebiedscoördinatoren. Zij hebben ieder 

hun eigen werkgebied waar ze deelnemers (de grondgebruikers) begeleiden bij de uitvoering van 

het ANLb. Jouw taak is het in beeld brengen van de resultaten (monitoring). Daarnaast adviseer je 

je collega’s en deelnemers over het uitvoeren en verbeteren van het beheer en de mogelijkheden 

om leefgebieden te versterken. Samen met de projectleider ANLb werk je aan de grote lijnen 

voor de beheermonitoring en de beheerstrategie. De resultaten die hieruit voortkomen worden 

door jullie vertaald en toegepast in de praktijk. In deze functie ben je als het over onderzoeken 

gaat, vooral bezig met het in beeld brengen van de effecten van ANLb op soortgroepen. Denk 

hierbij aan onderzoek naar het gebruik van akkerranden door vogels. Onderzoek in de nacht 

naar bijvoorbeeld vleermuizen doen wij nadrukkelijk niet.   

 

Diersoorten als patrijs, boomkikker, grauwe klauwier, kamsalamander en de wulp staan centraal 

in je functie. Jij bent samen met je collega’s verantwoordelijk voor een goed leefgebied voor deze 

diersoorten, waarbij het uitvoeren van de juiste beheermaatregelen erg belangrijk is.   

 

Samen met je collega’s verzorg je jaarlijks verschillende kennisbijeenkomsten en veldbezoeken 

voor deelnemers. Het kennisaanbod varieert tussen verschillende onderwerpen: de aankomende 

cursussen gaan over goed poelenbeheer en goed landschapsonderhoud. 

 

Wie ben jij?  

Jij bent iemand die intrinsiek gemotiveerd is om de biodiversiteit van het agrarisch gebied te 

vergroten. Voor jou is het geen probleem om een beheermonitoring op te zetten en de kritische 

factoren die hierbij een rol spelen mee te nemen. Daarnaast:  

 



 

• Kun jij de vertaling maken tussen het ‘waarom’ voor de diersoorten en het ‘hoe’ voor de 

deelnemer;  

• Ben jij sociaal en toegankelijk naar verschillende partijen; 

• Is de biodiversiteit van het agrarisch gebied echt jouw ding en heb je interesse in de 

agrarische bedrijfsvoering; 

• Ben jij in het bezit van een relevante hbo-opleiding met ecologische kennis van de 

soorten in het agrarisch gebied en heb je bij voorkeur ervaring met monitoring; 

• Heb jij goede GIS-vaardigheden; 

• Beschik je over een B rijbewijs met eigen vervoer; 

• Ben je parttime beschikbaar voor 32 uur. 

 

Wat bieden wij 

Jij komt te werken in een team waar iedereen vol enthousiasme bezig is met het vergroten van de 

biodiversiteit in de Achterhoek. In ons team vinden wij het belangrijk dat iedereen zichzelf 

ontwikkelt en kennis met elkaar deelt. Zo word je meegenomen om alles te weten te komen over 

het ANLb, de agrarische sector en de praktische kanten van het beheer. Ons kantoor is gevestigd 

in Halle. Hier is een mooie werkplek beschikbaar voor als je niet in het veld of bij de boer aan de 

keukentafel zit. Er is de mogelijkheid tot thuiswerken en flexibele werktijden in te plannen. 

Verder:  

 

• Ontvang je een jaarcontract en bij goed functioneren willen wij deze graag om zetten 

naar een overeenkomst voor onbepaalde tijd; 

• Wordt er naar kennis en ervaring gekeken voor je salaris volgens cao Bos en Natuur, 

onderdeel Landschappen. Het startsalaris is vanaf € 3000,- en tot € 4200,- bruto per 

maand bij ervaring; 

• Heb je 25 vakantiedagen per jaar (op basis fulltime);  

• Ontvang je 0,29 cent reiskostenvergoeding op woon-werk en zakelijke kilometers; 

• Krijg je een laptop en telefoon van de zaak;  

• Hebben wij zomer- en winterborrels. De uitjes variëren van een leuke puzzeltocht tot aan 

een gezellige wijnproeverij; 

• Bieden wij mogelijkheden om jezelf te ontwikkelen door cursussen te volgen, maar ook 

om van collega’s te leren. 

 

Interesse?  

Bij interesse ontvangen wij graag jouw sollicitatie via info@de-vala.nl. Reageren kan tot en met 10 

september. We nodigen je vanuit daar graag uit voor een eerste gesprek op 16 of 17 september. 

Als we beide enthousiast zijn zien we je graag een tweede keer op 23 of 24 september. 

 

Mocht je vragen hebben kun je bellen naar onze Projectleider ANLb Anne Stortelder via 06-

57679214. Hopelijk verwelkomen wij jou binnenkort bij ons op kantoor om je meer te vertellen 

over deze uitdagende functie! 
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